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Nota introdutoéria

O presente relatorio tem como finalidade apresentar o balanco das
atividades desenvolvidas no Agrupamento de Escolas José Saramago
durante o primeiro periodo do ano letivo de 2024/2025, de acordo com a
alinea f) do artigo 13° e a alinea b) do Artigo 33°, do Decreto-Lei n.° 75/2008,
de 22 de abril, na redacao dada pelo Decreto-Lei n.°137/2012, de 2 de julho.
Tem como referentes o documento orientador do plano aprovado pelo
Conselho Pedagogico e pelo Conselho Ceral e as informacdes fornecidas

por todos os proponentes e responsaveis pelas estruturas, projetos e clubes.

O Plano Anual de Atividades do Agrupamento para 2024/2025 contemplou
as prioridades educativas e 0os objetivos previstos no Projeto Educativo e as
atividades foram programadas com a participacao ativa de todos 0s
membros da comunidade escolar, procurando oferecer uma ampla gama
de experiéncias de aprendizagem promotoras do desenvolvimento de

capacidades e competéncias dos alunos.
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1. Dados Globais

1.1 Atividades programadas e executadas
No grafico 1 apresentam-se os dados relativos as atividades previstas a
operacionalizar durante o primeiro periodo e ao longo do ano, langadas no

programa Inovar PAA consultado em 23 de outubro de 2024.

Ao longo do ano

1.° Periodo

N.° atividades

Grafica 1 - Numero de atividades previstas operacionalizar durante o primeire periodo.

Como este plano é flexivel, apds a data de aprovacao do PAA, em 23 de

outubro, houve a introducao de outras atividades.

No quadro 1 apresentam-se os dados corrigidos, relativamente as atividades
previstas e realizadas por cada estrutura, clube e projetos durante o periodo
a que se refere este relatorio. Sao ainda consideradas as atividades
executadas ao longo do ano, as quais apenas serao avaliadas no final deste

ano letivo.
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Quadro 1 - Numero de atividades previstas, realizadas, alteradas ou canceladas durante o

primeiro periodo.

Realizada | Arealizar

Estrutura /Clube/Projetos Previstas s ao longo Alteradas | Cancelad
1° PER o 2° PER as
1° PER ano
Direcao 14 14
Departamento do pré-escolar 4 3 1
Departamento 1° ciclo 3 2 1 1
Departamento de Linguas 5 5* 3
Departamento de Expressdes 6 6 1 1
Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas 3 % 1

Departamento de  Matematica e Ciéncias

Experimentais 2 r 1
Biblioteca 7
Desporto Escolar 1 1 1
PES - Promogao e Educagao para a Saude 7 4 4 2
Projeto Cidadania 3 3
PADDE 9
Total de atividades 48 4] 26 5 2

Nota * - nem todas as atividades estao avaliadas

Das 48 atividades previstas, 41 foram realizadas no primeiro periodo, o que
representa 854% de concretizacdo (41/48) e deu-se inicio a execucdo de 26
atividades a efetuar ao longo do ano letivo.

Nas estruturas Direcao, Departamento de Linguas, Departamento de
Expressoes, Desporto Escolar e Projetos de Cidadania, o cumprimento das

atividades previstas foi de 100% .
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O cancelamento de 2 atividades previstas e a alteracao de 5 atividades, do
primeiro para o segundo periodo, deveu-se a motivos externos ao
Agrupamento e aos proponentes.

No quadro 2 apresenta-se o numero de atividades realizadas em parceria

com entidades externas.

Quadro 2 - Numero de atividades realizadas em parceria com parceiros externos.

Parceiros Externos FEEE Ao longo
ano

Camara Municipal de Palmela
(Biblioteca - 3) 1 3

(Plano Nacional das Artes/Direcéo - 1)

Unido de Freguesias do Poceirdo

(Desporto Escolar - 1)

Saude Escolar

(PES - Promogao e Educagao para a Saude - 4)

GNR / Escola Segura
(Desporto Escolar - 1) 3
(Projeto Cidadania - 2)

Centro Cultural do Poceirao
(Plano Nacional das Artes/Direcéo - 1) 2

(Departamento de Linguas - 1)

Bombeiros Voluntarios de Aguas de Moura

(Desporto Escolar - 1)

Total 9 6

Das atividades realizadas, 9 foram operacionalizadas com entidades

externas, as quais foram preponderantes para a sua realizacao.
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1.2 Categoria das atividades inscritas no PAA

A tipologia de atividades realizadas ao longo do primeiro periodo foi

bastante diversificada, permitindo o desenvolvimento de competéncias

variadas nos alunos, a promoc¢ao da interdisciplinaridade e o envolvimento

da comunidade educativa em diferentes areas do conhecimento e

cidadania. A maioria das atividades inscreve-se na categoria dias

comemorativos e eventos e formacao de alunos.

No grafico 2 apresenta-se a tipificacdao das atividades previstas e

executadas ao longo do primeiro periodo letivo.

Categoria de atividades

Atividad e desportiva 1

Desafios 1

Dias comemorativos e eventos 16
Exposicbes e feiras 3
Formacgdo de alunos 12
Rastreios PES
Reunides 8
Visitas de estudo 6
0 2 4 6 8 10 12 14 16 18
Grafico 2 - Categoria das atividades inscritas no PAA (1° periodo)
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1.3 Destinatarios

Registaram-se 6632 participacdes nas atividades realizadas. Os alunos,
seguido dos docentes e dos pais e encarregados de educacao foram os
principais destinatarios das atividades promovidas.

apresentam-se o0s dados relativos aos destinatarios das atividades

realizadas, sendo que, a mesma atividade pode ter varios destinatarios.

37

Destinatarios
Outro 6
Pessoal ndo docente 9
Encarregados de educagdo/Comunidade 11
Docentes 15
Alunos
o 5 1 15 2

25 30 35 40

Grafico 3 - Destinatarios das afividades realizadas durante o primeiro pariodo

E de notar que uma atividade podera ter varios destinatarios.
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1.4 Distribuicao de atividades por anos de escolaridade

Verifica-se que ha um maior numero de atividades realizadas no nivel do 2°
no 3° ciclo, com maior destaque para o 6°ano (Quadro 3). Note-se que

existem atividades dirigidas a diferentes anos de escolaridade.

Quadro 3 - Distribui¢cdo das atividades realizadas durante o primeiro periodo por anos de
escolaridade.

Ano de N° de
escolaridade atividades
Pré-escolar 12
1°ano 14
2°ano 15
3°ano 18

4° ano 19
5°ano 20

6° ano 25
7°ano 22
8°ano 20
9°ano 22
10° ano 17
11°ano 17

12° ano 15
EFA 7
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1.5 Articulagcdo das atividades com as metas e objetivos do Projeto

Educativo

1.5.1 Dimensodes do Projeto Educativo

Durante o primeiro periodo todas as atividades foram executadas tendo
em conta os objetivos delineados nas dimensdes do Projeto Educativo:
- Area pedagdgica (81) Resultados - Académicos, Sociais,
Reconhecimento da Comunidade Educativa;
- Prestacao de Servico educativo (8.2) - Planeamento e Articulacao e
Praticas e Ensino;
- Lideranca e Gestao (8.3);
- Autoavaliacao (8.4).

60
50
40

30

48,3
29,1
21,2
20
10
1,5
0 [ ]

Dimensdo Resultados Dimensdo liderancae  Dimensdo Prestacdo de Dimensdo Autoavaliacdo
Gestao Servico Educativo

Grafico 4 - Percentagem de atividades realizadas por dimensdo

A dimensao Resultados, foi a que apresentou maior expressividade,
respetivamente com 48,3%, seguida da dimensao Lideranca e Gestao com
29,1%, a dimensao Prestacao de Servico Educativo com 212% e dimensao

Autoavaliacao com 15%. No que concerne as metas e aos objetivos
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inscritos no Projeto Educativo do Agrupamento é visivel, neste periodo, a
predominancia nas preocupa¢des da melhoria dos resultados académicos
e lideranca e gestdao. De notar que cada atividade pode abarcar mais do

gue uma meta ou objetivo do Projeto Educativo.

Através do desenvolvimento das atividades previstas, pretende-se motivar
os alunos para as aprendizagens, aumentando os seus niveis de interesse e
assiduidade, apelando a sua participacao, criatividade, autonomia e

responsabilidade.
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8.1 - Dimensao Resultados

O grafico 5 expressa as atividades desenvolvidas para a consecug¢ao dos

objetivos na dimensao Resultados Académicos.

7.1.2.3 - Potenciar as relagGes com a comunidade

7.1.2.2 - Melhorar o desempenho escolar

7.1.2.1- Desenvolver competéncias para a cidadania

7.1.1.1-Recuperar e consolidar aprendizagens (durante e
apds confinamentos)

0 5 10 15 20 25 30 35

Grafico 5 - Numero de atividades na dimensdo Resultados

O quadro 4 traduz a articulagcao entre os varios proponentes das diversas
atividades realizadas para a consecucao dos objetivos na dimensao

Resultados.

Resultados Académicos

Recuperar e
consolidar
aprendizagens

15 atividades
Departamento de Linguas (2)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas (1)

Departamento de Expressoes (3)

Departamento de Matematica e
Ciéncias Experimentais (1)

Departamento de Pré-Escolar (1)

PES (4)

Diregao (3)

Melhorar o
desempenho
escolar

26 atividades

Departamento de Linguas (5)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas (2)

Departamento de Expressoes (5)

Departamento de Matematica e
Ciéncias Experimentais (2)

Departamento de 1° Ciclo (2)
PES (5)

Direcao (5)

Desenvolver
competéncias de
cidadania

33 atividades

Departamento de Linguas (4)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas (3)

Departamento de Expressoes (6)

Departamento de Matematica e
Ciéncias Experimentais (1)

Departamento de Pré-Escolar (2)
Departamento de 1° Ciclo (3)
PES (5)

Direcao (4)

Desporto Escolar (1)

Projetos Cidadania (4)

Potenciar relagées
com a
comunidade

24 atividades
Departamento de Linguas (1)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas (2)

Departamento de Expressoes (3)
Departamento de Pré-Escolar (4)
Departamento de 1° Ciclo (1)
PES (5)

Desporto Escolar (1)

Direcao (6)

Projetos Cidadania (1)
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8.2 - Dimensao Lideranca e Gestdo

O grafico 6 expressa as atividades desenvolvidas para a consecucao dos

objetivos na dimensao Lideranca e Gestao.

7.1.3.2 - Otimizar os processos d e gestdo de recursos
human os, materiais e financeiros.

7.13.1-Valorizar o papel das liderangas intermédias.

7.1.2.5 - Cooperar com entidades externas que permitam
a afirmagdo do AEIS enquanto instituigdo ativa.

7.1.2.4 - Consolidar uma cultura de Agrupamento m 24

0 5 10 15 20 25 30

Grafico § - Nomero de afividades na dimensdo Lideranca e Gestdo

O quadro 5 traduz a articulacao entre os varios proponentes das diversas

atividades realizadas para a consecucao dos objetivos na dimensao

Lideranca e Gestao.

Consolidar uma
cultura de
Agrupamento

24 atividades
Departamento de Linguas (1)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas (1)

Departamento de Expressoes (3)

Departamento de Matematica e
Ciéncias Experimentais (1)

Departamento de Pré-Escolar (4)
PES (5)

Desporto Escolar (1)

Direcao (6)

Departamento de 1° Ciclo (1)

Projetos Cidadania (1)

Lideranca e Gestao

Cooperar com entidades
externas que permitem a
afirmacgdo do AEJS enquanto
instituicdo ativa

Valorizar o papel
das liderancgas
intermédias

18 atividades 4 atividades

Departamento de Linguas (1) Diregdo (4)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas (1)

Departamento de Expressoes (1)

Departamento de Matemética e
Ciéncias Experimentais (1)

Departamento de 1° Ciclo (2)

PES (4)
Desporto Escolar (1)
Direcao (5)

Projetos Cidadania (2)

Otimizar os processos de
gestdo de recursos humanos,
materiais e financeiros.

13 atividades

Departamento de 1° Ciclo (2)
PES (4)

Diregéo (7)
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8.3 - Dimensao Prestacdo de Servico Educativo

O grafico 7 expressa as atividades desenvolvidas para a consecucao dos
objetivos na dimensao Prestacao de Servico Educativo.

7.1.2.6- Criar redes de parcerias com outras escolas da regido, do pais e do
mundo no dmbito do Erasmus +.

7.1.2.2 - Promover uma educagdo inclusiva 20

7.11.3 - Melhorar a articulagdo vertical e horizontal de conteidos e 2
competéncias, adequando-as ao PASEO e as AE.

Grafico 7 - Nomero de afividades na dimensao Frestacao de Sernvigo Educativo

O quadro 6 traduz a articulagcao entre os varios proponentes das diversas
atividades realizadas para a consecucao dos objetivos na dimensao

Prestacao de Servico Educativo.

Prestacao de Servico Educativo

Melhorar a articulagio vertical
e horizontal de contetdos e
competéncias adequando-os

Criar redes de parcerias com

Promover uma outras escolas da regido, do pais

o~ . e do mundo no Ambito do
educacdo inclusiva e e noonos
22 atividades 1 atividade

20 atividades

Departamento de Linguas (2) Departamento de Linguas (2) Direcéo (1)

Departamento de Ciéncias
Sociais € Humanas (2)

Departamento de Expressdes (5)

Departamento de Pré-Escolar (4)
Departamento de 1° Ciclo (1)

PES (3)

Direcao (1)

Projetos Cidadania (2)

Departamento de Ciéncias
Sociais e Humanas (2)

Departamento de Expressdes (3)

Departamento de Matematica e
Ciéncias Experimentais (1)

Departamento de 1° Ciclo (2)
Departamento de Pré-Escolar (3)
Diregao (7)

Projetos Cidadania (2)
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8.4 - Dimensdo Autoavaliacdo e Melhoria

O grafico 8 expressa as atividades desenvolvidas para a consecucao dos
objetivos na dimensao Autoavaliagao e Melhoria.

7.1.4.1 - Consolidar e aperfeigoar o processo
de avaliacdo interna/autoavaliacdodo
Agrupamento.

0 0,5 1 1,5 2 2,5 3 3,5

Grafico 8 - Numero de atividades na dimensao Autoavaliagio e Melhoria

O quadro 7 traduz a articulacao entre os varios proponentes das diversas
atividades realizadas para a consecucao dos objetivos na dimensao

Autoavaliacao e Melhoria.

Autoavaliacao e melhoria

Consolidar e aperfeigoar o processo de avaliagdo interna/autoavaliagido do Agrupamento.

3 atividades

PES (1) Departamento de 1° Ciclo (2)
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1.6 Fonte de Financiamento

Do conjunto das atividades realizadas, apenas 3 envolveram custos por
parte do pais e encarregados de educacao e SASE: - «<10? Festa da llustracao
de Setdbal»-«Musical - Garfield»; - Peca de teatro em Inglés «A
Fisherman 's tale»(Companhia de teatro «Expolingua Portugal»). E de

referir gue a mesma atividade pode ter fonte de financiamento diversos.

45
40
35
30
25
20
15
10

5
i . ] .

Sem custos Alunos e Verbasda SASE QOutros
Encarregados de Autarquia
Educacdo

Grafico 9 - Fonte de financiamento das atividades
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2. Avaliagao das atividades

Grau de consecucao dos objetivos
A avaliacao das atividades foi feita pelos proponentes no programa Inovar
PAA, com base nas respostas dos alunos e outros participantes em

formulario proprio.

A avaliacao dos proponentes teve por base os seguintes critérios:

Critérios

1 - Cumprimento dos objetivos definidos

2 - Nivel de envolvimento dos destinatarios

3 - Nivel de envolvimento dos pais e encarregados de educacdo/Comunidade Educativa

4 - Cumprimento orcamental

5 - Apreciagao final

A avaliagcao dos alunos teve por base os seguintes critérios:

Avaliagdo dos Participantes
Critérios

1 - Cumprimento dos objetivos definidos

2 - Nivel de envolvimento e participagdo

3 - Nivel de organizagdo

4 - Nivel de adequacgdo dos recursos materiais e do espaco a atividade

5 - Apreciagao final
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Avaliacao das atividades pelos proponentes

Critérios de avaliacdo das atividades

Calendariz ;
~ q Anos de Numero de
el | NEnseh aniekes escolaridade articipantes
atividade P P 1 2 3 4 5
Reunido/retorno
servico docentes 2 - Foram
1.° Periodo |quadro e continuidade 45 . 4 - Elevado N&o se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
. . cumpridos
com Diretor e equipa
diretiva
Reuniao Servigos
° . Administrativos com 3 - Foram ~ . . .
1.° Periodo . . 8 - 4 - Elevado Nao se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
Diretor e equipa cumpridos
Diretiva
Reuniao 65070 400
Coordenadores P3, PS5 17 27 375 47 575 3-Foram
1.° Periodo 6.°,7°,8°,9°10° 112, 6 . 4 - Elevado N&o se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
departamento com N cumpridos
. 12.° EFA
Diretor
Reunido/apresentacao
novos docentes do
quadro e contratados |P3, P5,1°,2° 3° 4°,5°, 2 - Foram
1.° Periodo | com Diretor e equipa | 6.°7.° 8.°9.°102°,11°, 35 . 4 - Elevado Nao se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
N N cumpridos
diretiva presenca dos 12.° EFA
coordenadores de
departamento
1.° Periodo Sessao Pla’neta Slow 7°,8°,9° 200 3- Forgm 4 - Elevado N&o se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
com Aurea cumpridos
Reuniao internacional 2 - Foram
1° Periodo |Erasmus + na EBS José 9r° 35 . 4 - Elevado N&o se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
cumpridos
Saramago
1° Periodo Dia Egropeu das I ’2;)' 3;,’ 4'0’ > ;,6' '07 ' 145 3- Forgm 4 - Elevado N&o se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
Linguas 8.°,9.2,10.211.2,12. cumpridos
Reuniao Diretor com 6 70 g0 0o 1o 170
1.° Periodo coordenadoras de 65758 ’9;, 10515 2 3 Forgm 4 - Elevado Nao se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
. 12. cumpridos
diretoras de turma
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Critérios de avaliacdo das atividades

Calendariz -
~ s Anos de Numero de
HEeCk N e G escolaridade participantes
atividade 1 2 3 4 5
Reunides de
reparagao do ano 65070 400
Ieﬁvopder;;artamentos P35, P5,1° 27 375 47, 55 3-Foram . .
1.° Periodo ! . - " 6.°,7°,8°,9°10.°,11° 105 . 3-Alto N&o se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
psicologia, equipas 12° EFA cumpridos
educativas, equipas de o
trabalho/tematicas
O AeRETES s, 10131 41 < Forar
1° Periodo P ; 6.°,7°,8°9°10° 11.°, 40 . 4 - Elevado N&o se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
Diretor e equipa N cumpridos
Lo 12.° EFA
diretiva
Acao Giotto- Todos
1.° Periodo Pintamos ;ontra °© 6.° 54 3- Forgm 4 - Elevado Nao se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
Bullying cumpridos
Aolongo do| "Voar +a.Ito por Filipa 6.°,7°,8°,9° 138 3- Forgm 4 - Elevado 1- Baixo 3 - Cumprido 1- Insuficiente
ano Brito Pais cumpridos
Alimentagdo saudavel:
1.° Periodo obes@ade, 7°,8°,9°,10°,11.°,12.° 241 3- Forgm 2 - Moderado N&o se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
sedentarismo e cumpridos
diabetes.
° . . . ~ o ~o 3 - Foram ~ . .
1° Periodo | Dia da Alimentagdo. 5° 6. 125 . 3-Alto N&o se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
cumpridos
° . . . = 3 - Foram . .
1.° Periodo Més da Alimentagao P3, P5 125 . 4 - Elevado 3 - Elevado 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
cumpridos
1.° Periodo Entrega de,dilplomas 455 ’06' ’Z‘ ’8(; 9% 80 3- Forgm 4 - Elevado 3 - Elevado 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
de mérito 10.°5,11.°,12. cumpridos
1.° Periodo Més da musica- 6.° 61 3- Forgm 3- Alto 2 - Moderado 3 - Cumprido 3-Bom
Outubro cumpridos
Conferéncia “Portas
° . que Abril Abriu” nos 6 110 1m0 3 - Foram ) ~ . ) . )
1.° Periodo dias 24 de outubro, na 10.°,11.5,12. 50 cumpridos 3- Alto Nao se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
Escola Secundaria, em
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Critérios de avaliacdo das atividades

Calendariz -
~ s Anos de Numero de
prnoical el St S0 escolaridade articipantes
atividade P P 1 2 3 4 5
Palmela.
Sessao de
1° Periodo sensibilizacao e 9° 80 3 - Foram 3-Alto N&o se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
Prevenc¢ao Contra o cumpridos
Bullying
Viver o 3 - Foram
1.° Periodo | outono-mercadinho e P3, P5 200 . 4 - Elevado 3 - Elevado 3 - Cumprido 2 - Suficiente
cumpridos
Magusto
o i H n : u oo zo o 3 - Foram = H H
1.° Periodo Musical - "Garfield 1°,2°,3°, 4. 241 . 4 - Elevado N&o se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
cumpridos
Semana do P3,P5,1° 27 35 4% 55, 3 - Foram
1.° Periodo 6.°,7°,8°,9°10° 12, 800 . 4 - Elevado 3 - Elevado 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
Agrupamento N cumpridos
12.° EFA
° . . 6 ~o mo 3 - Foram . .
1° Periodo | Dia do Agrupamento 5°6.° 7. 210 . 4 - Elevado 3 - Elevado 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
cumpridos
1° Periodo Corta mato escolar. 35 4. '5'0’ 6'0’ 7. ’08‘ 195 370 3- Forgm 4 - Elevado 2 - Moderado 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
10.°,11.°,12. cumpridos
Peca de teatroem
Inglés "A Fisherman “s 50 62 70 8° 9° 10° 2 - Foram
1.° Periodo | tale" (Companhia de T 180 . 4 - Elevado Nao se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
i . 1.°,12. cumpridos
teatro "Expolingua
Portugal")
1.° Periodo Entrega de diplomas EFA 70 3- Forgm 4 - Elevado 3 - Elevado 3-Cumprido |4 - Muito Bom
ensino noturno cumpridos
Sessdes de educagdo P3,P5,1° 27 35 4% 55, 3-Foram
1.° Periodo . ¢ 6.°,7°,8°,9°,10° 1.2, 121 . 3 - Alto Nao se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
para a saude oral 120 cumpridos
Sessao de Teatro -
1.° Periodo ngate (areNa de 6.° 34 3- Forgm 4 - Elevado N&o se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
intervengao cumpridos
Alimentacgado e
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Critérios de avaliacdo das atividades

Calendariz -
~ s Anos de Numero de
prnoical el St S0 escolaridade articipantes
atividade P P 1 2 3 4 5
Atividade Fisica e
Desportiva)
Thanksgiving (Dia de 2 - Foram
1.° Periodo Acao de Gragas) 5°6° 125 . 4 - Elevado Nao se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
cumpridos
Dia Internacional da
Deficiéncia 6 40 L0 F0 70 Qo0 QO _
1.° Periodo 35455, % 70 18595 25 3 Forgm 4 - Elevado N&o se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
10.°, 1. cumpridos
DancAparte
(Cercima-Montijo)
o . Paineis e aderegcos  |P3, P5,1°,2° 3° 4.°,5° 3-Foram . . . .
1.° Periodo decorativos de Natal | 6° 7° 8° 92 10° 11° 25 cumpridos 3 - Alto Nao se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
° . 0o L0 fO M0 66 OO 3 - Foram ~ . ~ . .
1.° Periodo Jogo do Saber 4°,5°6°7° 85 9. 400 . 3 - Alto N&o se aplica 1- N&o cumprido |4 - Muito Bom
cumpridos
Ao longo do P3,P5,1° 25 35 4% 55, 3 - Foram
d "Papel por alimentos" | 6.°,7.° 8.° 9.°10.°,11°, 1000 . 4 - Elevado 3 - Elevado 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
ano N cumpridos
12.° EFA
Ao longo do Clubes de Leitura 2535 5'0’ 6';7' '08' 9% 40 3- Forgm 4 - Elevado 3 - Elevado 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
ano 10.°,11.°,12. cumpridos
° . - ~ 6150 20 /0 3 - Foram = . .
1° Periodo |Exercicio de Evacuagao. 1°,2° 3° 4. 240 . 3 - Alto Nao se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
cumpridos
° . . 6 Jo Lo FO M0 66 OO0 3 - Foram ~ . . .
1° Periodo | Natal/ Christmas/ Noel |32, 4.°,5°,6°,7°, 82, 9. 501 curmpridos 4 - Elevado N&o se aplica 3-Cumprido |4 - Muito Bom
° . 650 20 /0 3 - Foram ~ . . .
1.° Periodo Festa de Natal 1°,2° 3° 4. 232 . 4 - Elevado Nao se aplica 3 - Cumprido 4 - Muito Bom
cumpridos
1.° Periodo Natal 5°6.°,7° 176 3- Forgm 3 - Alto N&o se aplica 3 - Cumprido 3-Bom
cumpridos
Ao longo do Nos na Blbl|oteca,” P3. P5 1° 2° 3° 4° &7 3- Forgm 4 - Elevado 1- Baixo 2- Parualmente 4 - Muito Bom
ano porque ler faz bem! cumpridos cumprido
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3. Parecer do Conselho Pedagégico

Ao longo do primeiro periodo foram realizadas diversas atividades de
acordo com os diferentes eixos prioritarios, contribuindo para o

enriqguecimento e recuperacao das aprendizagens dos alunos.

Da analise intermédia, relativa ao primeiro Periodo, do grau de
cumprimento do Plano Anual de Atividades para o ano letivo 2024/2025,
destacam-se os aspetos mais relevantes: 100% dos objetivos definidos para
realizacao das atividades foram cumpridos; 72% das atividades tiveram um
nivel elevado de envolvimento dos destinatarios; 21% das atividades
obtiveram um nivel elevado de envolvimento dos pais e encarregados de
educacao; 97% das atividades cumpriram o© orcamento previsto e a

apreciacao global de 64% das atividades foi considerada de Muito Bom.

Verifica-se assim que as atividades desenvolvidas durante este trimestre e
plasmadas no plano anual de atividades estao em linha com o Projeto
Educativo e obedecem aos seus objetivos. Deste modo deliberou este
conselho, ao abrigo da alineas b), do ponto 4, do Artigo 33° do Decreto-Lei
n.°75/2002 de 22 de abril, republicado pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de

julho, emitir parecer para a apresentacao e apreciacao em Conselho Geral.

Emitido parecer no Conselho Pedagogico do dia 5 de fevereiro de 2025

O Presidente do Conselho Pedagogico

Foisal Aboobalar

Apreciado no Conselho Geral do dia 11 de fevereiro de 2025

A Presidente do Conselho Geral

Alexandra Bento
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